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Wenn einem die soziale Bildung in  
unserer Region am Herzen liegt. 
Wir stehen für gesellschaftliches Engagement und 
übernehmen Verantwortung dort, wo wir zuhause sind. 
Deshalb unterstützen wir u. a. soziale Einrichtungen, 
wie das Katholische Bildungswerk mit dem Zentrum 
der Familie.

Engagement  
ist einfach.
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einen Blick in unser neues 
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ÜBER UNS

	 Liebes Fachpersonal 
	 in den Kindertageseinrichtungen

Stillstand? Nicht mit uns! Auch in diesem Jahr haben wir 
unser Fortbildungsangebot weiterentwickelt, um Sie best- 
möglich in Ihrem anspruchsvollen Berufsalltag zu begleiten. 

Mit unserem Fortbildungszentrum in der Franz-Xaver-Stahl-
Straße 1 in Erding bieten wir einen modernen Lernort, der 
Raum für fachlichen Austausch, neue Perspektiven und praxis-
nahes Lernen schafft. Falls Sie unsere Räumlichkeiten noch 
nicht kennen – wir freuen uns darauf, Sie bei einer unserer 
Fortbildungen begrüßen zu dürfen.

Mit dem vorliegenden Fortbildungsprogramm halten Sie eine 
vielfältige Auswahl an Angeboten speziell für den Kita-Bereich 
in den Händen. Ob aktuelle pädagogische Themen, rechtliche 
Grundlagen, Beobachtung und Dokumentation oder persön-
liche Weiterentwicklung – unser Ziel ist es, Sie mit praxisnahen 
Inhalten zu unterstützen und Ihnen neue Impulse für Ihren 
Berufsalltag mitzugeben.

Neben unseren bewährten Fortbildungen bieten wir auch 
individuelle Inhouse-Schulungen an, die passgenau auf die 
Bedürfnisse Ihrer Einrichtung zugeschnitten sind. Ergänzt wird 
unser Fortbildungsprogramm durch „Kita-Bildungshäppchen 
zum Abendbrot“ – kompakte Abendveranstaltungen mit fach-
lichem Input, Austausch und vielen Anregungen für die Praxis.

Ein besonderes Anliegen bleibt für uns die Gewinnung und 
Qualifizierung pädagogischer Fachkräfte. Deshalb bauen wir 
unsere Angebote im Rahmen der Fachkräfteinitiative des 
Bayerischen Staatsministeriums für Familie, Arbeit und 
Soziales kontinuierlich weiter aus und schaffen mit unserer 
AZAV-Zertifizierung zusätzliche finanzielle Fördermöglich
keiten für Qualifizierung und berufliche Weiterentwicklung. 

Wir wissen, dass die Anforderungen in den Kindertages-
einrichtungen stetig wachsen. Umso wichtiger sind fachliche 
Unterstützung, kollegialer Austausch und neue Ideen, die den 
Alltag erleichtern. Wir freuen uns darauf, Sie auch in diesem 
Jahr ein Stück auf Ihrem beruflichen Weg begleiten zu dürfen – 
mit Fortbildungen, die Wissen vermitteln, zum Nachdenken an-
regen und Freude an der pädagogischen Arbeit stärken.

	 Herzlichst 
	 Ihr Team des Zentrums der Familie

Walter Müller
Erster Vorsitzender 

Dr. Sabine Exner-Krikorian
Geschäftsführerin

Monika Kneißl
Stellv. Geschäftsführerin

Andrea Schmid
Pädagogische Referentin

Vorwort

Es gibt nur eins, 
was auf Dauer 
teurer ist 
als Bildung,
keine Bildung.
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Anneliese Gaigl

Angebots- & 
Kundenmanage- 
ment ZdF

Diana Veihelmann

Referentin für 
Presse- & Öffent-
lichkeitsarbeit

Katholisches Bildungswerk im Landkreis 
Erding e.v. mit Zentrum der Familie

Das Katholische Bildungswerk (KBW) im Landkreis Erding ist 
ein eingetragener Verein und bietet Bildung und Begegnung 
für Menschen in allen Lebensphasen. Auf der Grundlage des 
christlichen Menschenbildes fördern wir persönliche Entwick-
lung, Eigenverantwortung und den respektvollen Umgang mit-
einander sowie mit der Schöpfung. Zudem hat das KBW Erding 
mit dem Zentrum der Familie eine eigene Familienbildungs-
stätte mit Sitz in Erding und Taufkirchen (Vils).

Unsere Bildungsangebote laden dazu ein, sich mit Fragen 
des Lebens und Glaubens auseinanderzusetzen, neue 
Perspektiven zu gewinnen und Zukunft verantwortungsvoll 
zu gestalten.

Dabei sind wir offen für alle Menschen und schaffen Räume 
für Dialog, Gemeinschaft und gegenseitige Wertschätzung. 
Wir verstehen Bildung als einen langfristigen, ganzheitlichen 
Prozess. Fachlich und menschlich kompetente Begleiterinnen 
und Begleiter sowie eine vertrauensvolle Atmosphäre bilden 
die Grundlage unserer Arbeit. 

Mitglieder des Vereins sind alle katholischen Pfarreien 
und Pfarrverbände des Dekanats Erding sowie verschiedene 
in diesem Bereich tätige kirchliche Vereine, Verbände und 
Institutionen.

Katholisches Bildungswerk im Landkreis Erding e.V.
mit Zentrum der Familie
Kirchgasse 7, 85435 Erding
Telefon: 08122 6063
zentrumderfamilie@kbw-erding.de
Geschäftszeiten: Mo – Fr von 8:30 – 12:00 Uhr

Außenstelle: Veldener Str. 7, 84416 Taufkirchen / Vils
Bankverbindung: BIC: BYLADEM1ERD
IBAN: DE11 7005 1995 0760 0007 60

Dr. Sabine 
Exner-Krikorian
Geschäftsführerin

Referentin für 
Gesellschaft & 
Politik

Monika Kneißl
Stellvertretende 
Geschäftsführerin

Referentin für die 
Aus- & Weiterbildung  
von Tageseltern,
Multiplikatorin für  
die Fachkraftgewinnung

Andrea Schmid

Referentin für 
Familienbildung,
Eltern-Kind- 
Programm® &
Fortbildungen für 
päd. Fachpersonal

Sabine Bablick

Referentin für 
Familienbildung,
ELTERNTALK®

Geschäftsstelle
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Mehr Raum für WissenÜBER UNS

Wir starten in das neue Fortbildungsjahr – und begrüßen 
Sie dazu in unseren Räumen im Fortbildungszentrum des KBW. 

Die modernen Räumlichkeiten sind speziell für Fort- und 
Weiterbildung konzipiert und bieten optimale Bedingungen für 
Lernen, Austausch und fachliche Weiterentwicklung.

Mit ihrer hellen, freundlichen Atmosphäre und zeitgemäßer 
Medientechnik schaffen die Räume einen Rahmen, der sowohl 
konzentriertes Arbeiten als auch kreativen Dialog fördert. Hier 
entstehen neue Impulse für die Gewinnung, Unterstützung und 
Qualifizierung pädagogischer Fachkräfte im Landkreis Erding.

Ob Qualifizierung neuer Mitarbeitender, praxisnahe Fort
bildungen oder kollegialer Erfahrungsaustausch – unsere 
neuen Schulungsräume bieten den passenden Ort für nach
haltiges Lernen und professionelle Entwicklung.

Unser Angebot auf einen Blick:

•  Qualifizierung neuer pädagogischer Fachkräfte 
•  Vielfältige Fort- und Weiterbildungen für Kita-Teams 
•  Aktuelle Themen aus Pädagogik, Praxis und Organisation 
•  �Moderne Lernräume mit zeitgemäßer Ausstattung und 

angenehmer Lernatmosphäre  

Anmeldung für alle Kurse bitte online direkt über die 
jeweilige Seite auf der Homepage.

Mehr Raum für Wissen, 
Austausch und Entwicklung
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Fort & 
Weiter- 

bildungen
Wissen gibt Dir 
die Möglichkeit, 
etwas zu verändern.
Claire Fagin (Pädagogin & Krankenschwester)
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FORTBILDUNGEN

Märchen reloaded – 
Frisch erzählt für mehr Mut & Zuversicht

Fortbildung für pädagogisches Fachpersonal zur Erweite-
rung des Fachwissens im Bereich Märchenpädagogik

Märchen sind fest in unserer Kultur verankert und werden seit 
Generationen überliefert. Immer wieder stehen sie in der Kritik, 
zu grausam und nicht mehr zeitgemäß zu sein. Bei der großen 
Fülle an Märchen kommt es jedoch durchaus auf die richtige 
Auswahl der Geschichten und, angepasst an unsere Kinder, auf 
die Erzählmethode an. Wir werden uns einige, vielleicht wenig 
bekannte Märchen genauer anschauen, die in ihrer Botschaft 
den Kindern Mut und Zuversicht vermitteln. 

Dabei werden wir auf bewährte Erzählmethoden wie Boden-
bilder (frei nach Kett), Kamishibai, Erzählschiene und Hand-
puppen zurückgreifen. Vertiefend beschäftigen wir uns mit 
weiterführenden Aktionen, passend zum jeweiligen Märchen.

Gerti Ksellmann

VA 25151	 Do., 29.10.2026	 09:30 - 16:00 Uhr
	 Fortbildungszentrum KBW 
	 Beitrag 100,00 €

Fit für die Zukunft:
Moderne Leitungsaufgaben in der Kita

Workshop für Leitungen und Stellvertretende 
Leitungen in der Kita 

Fortbildung zur Förderung von Führungskompetenzen 
von Leitungen

Die Anforderungen an Kita-Leitungen verändern sich stetig. 
Themen wie Fachkräftesicherung, veränderte Betreuungs-
bedarfe, wirtschaftliche Rahmenbedingungen und modernes 
Personalmanagement gehören heute zum Leitungsalltag. Die 
Fortbildung vermittelt praxisnahe Strategien für eine zukunfts-
orientierte und resiliente Führung.

Barbara Lehmer

VA 25196	 Mi., 18.11.2026	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

FÜR KITA-PERSONAL
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Wir fangen einfach mal an!
Mit Kindern KiTA-Qualität entwickeln.

Fortbildung für pädagogisches Fachpersonal 
zum Thema Kinderperspektiven

Die Fortbildung vermittelt einen ersten Einblick in den Kin-
derperspektivenansatz als Instrument der Qualitätsentwick-
lung in Kitas. Sie lernen Methoden kennen, um Perspektiven, 
Wünsche und Erfahrungen von Kindern im Alter von vier bis 
sechs Jahren zu erfassen und einzubeziehen. Thematisiert 
werden erste Auswertungsmethoden anhand von Qualitäts-
dimensionen aus Kindersicht sowie Gesprächsprinzipien und 
Haltung. Ziel ist es, das professionelle Handeln zu reflektieren 
und die Beteiligung von Kindern in der pädagogischen Praxis 
zu stärken. 

Zielgruppen: Pädagogische Fachkräfte und Leitungskräfte, 
Fachberatungen. Diese Fortbildung ist NICHT die Quali-
fizierung für Fachkraft für Kinderperspektiven. Bei Interesse 
können die Teilnehmenden entscheiden, ob sie später einen 
Aufbaukurs absolvieren wollen, um sich als Fachkraft für Kin-
derperspektiven zu qualifizieren.

Nina Bergmeier, Francesca Mezzadri

VA 25208	 Do., 26.11.2026	 09:00 - 14:00 Uhr	
	 Beitrag: 80,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Immer dieser Papierkram – 
Seldak und Sismik
Einführung in SELDAK und SISMIK

Die Fortbildung vermittelt praxisnah den sicheren Umgang 
mit den Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren 

SELDAK und SISMIK zur Erfassung sprachlicher Kompeten-
zen von Kindern. Im Fokus stehen theoretische Grundlagen, 
die praktische Anwendung, die fachgerechte Auswertung so-
wie die Ableitung individueller Förder- und Handlungsschritte. 

Anhand von Praxisbeispielen lernen Sie, Beobachtungen sys-
tematisch zu dokumentieren und ressourcenorientiert in den 
pädagogischen Alltag zu integrieren. Bitte bringen Sie einen 
bereits ausgefüllten, noch nicht ausgewerteten SELDAK- oder 
SISMIK-Bogen als Arbeitsgrundlage mit.

Monika Vahle

VA 25235	 Fr., 15.01.2027	 09:00 - 13:00 Uhr	
	 Beitrag: 70,00 €
	 Kath. Bildungswerk Landkreis Erding e.V
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Elke Gulden: Der bewegte Morgenkreis
Ideen für einen lebendigen Start in den Tag 

Fortbildung aus dem Bereich Musikpädagogik

Im morgendlichen Stuhlkreis geht es schwungvoll zu. Eben-
so in diesem Seminar. Es werden fröhliche Lieder zum Singen, 
Bewegen und Musizieren, sowie Fingerspiele, Klanggeschich-
ten, Spiele zum Weitergeben und Plätze tauschen vorgestellt. 
Herausforderungen für Hände und Füße inklusive. 

Weiterhin werden Anregungen zum Einsatz eines Schwung-
tuches im Stuhlkreis erarbeitet und selbstverständlich auspro-
biert. Steif war gestern - heute ist temperamentvoll. Und das 
ganz ohne Chaos! Wir feiern mit den Fingerpuppen eine Party, 
lernen Herrn Uwe Müller kennen und zählen bis auf 4.

Elke Gulden

VA 25234	 Di., 19.01.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 120,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Konstruktive Elternarbeit mit 
herausfordernden Familiensystemen: 
Wie professionelle Haltung, systemisches Denken 
und traumapädagogisches Wissen die Zusammenarbeit 
mit Eltern stärken können

Fortbildung zur Erweiterung der Gesprächsführungs- 
kompetenzen

Die Fortbildung vermittelt praxisnahes Handwerkszeug 
für eine professionelle und tragfähige Zusammenarbeit mit 
Eltern in herausfordernden Lebenssituationen. Auf Grundlage 
traumapädagogischer und systemischer Ansätze lernen Sie, 
Verhaltensweisen besser zu verstehen, die eigene Haltung zu 
reflektieren und Eskalationen vorzubeugen. 

Im Fokus stehen emotionale Handlungsfähigkeit, klare und 
wertschätzende Kommunikation sowie der professionelle Um-
gang mit belastenden Gesprächssituationen. Ziel ist es, die 
Perspektive des Kindes konsequent im Blick zu behalten und 
die Zusammenarbeit mit Familien sicher und konstruktiv zu 
gestalten.

Petra Wenhardt, Tabea Bickmann

VA 25257	 Do., 21.01.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de



FORT- & WEITERBILDUNG Fortbildungen für Kita-Personal
18 19

Immer dieser Papierkram – Perik
Einführung in Perik

Die Fortbildung vermittelt den praxisnahen Umgang mit 
dem Beobachtungsinstrument PERIK zur Erfassung der 
sozial-emotionalen Entwicklung, des Wohlbefindens und der 
Resilienz von Kindern. Sie lernen, Beobachtungen systema-
tisch zu dokumentieren, fachgerecht auszuwerten und daraus 
individuelle pädagogische Handlungsschritte abzuleiten. 

Anhand von Fallbeispielen und praktischen Übungen ge-
winnen Sie Sicherheit im ressourcenorientierten Einsatz des 
Verfahrens im Kita-Alltag. Bitte bringen Sie einen bereits aus-
gefüllten, noch nicht ausgewerteten PERIK-Bogen als Arbeits-
grundlage für die gemeinsame Auswertung mit.

Monika Vahle

VA 25236	 Fr., 22.01.2027	 09:00 - 13:00 Uhr	
	 Beitrag: 70,00 €
	 Kath. Bildungswerk Landkreis Erding e.V.
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Sprache, die stärkt – 
Neurobiologie trifft Kita-Praxis

Fortbildung zur Förderung der positiven Sprache

Unsere Sprache ist der Schlüssel zu unserem Miteinander. 
Wir kommunizieren immer und ganz automatisch. Diese Tat-
sache macht deutlich, wie wichtig Sprache als Teil unserer 
Kommunikation in unserem Leben ist. Kinder lernen mit und 
durch Sprache. So nehmen sie auch die Botschaften unserer 
Sprache in sich auf und werden dadurch geprägt. 

Ein wertschätzender Satz kann so viel Positives bewirken, 
uns stärken, unser Selbstvertrauen und unsere Resilienz 
unterstützen. Wie Sprache wirkt, wie faszinierend unser Gehirn 
Sprache verarbeitet und wie wir unsere Sprache positiv und 
motivierend gestalten können, werden wir in dieser Fortbil-
dung erarbeiten. 

Auch werden wir genauer betrachten, welche Auswirkungen 
eine positive Formulierung hat und welcher emotionale Ge-
winn für die Menschen in einer wertschätzenden Ausdrucks-
weise steckt. Ich freue mich auf Sie.

Barbara Lehmer

VA 25202	 Mo., 25.01.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Die Faszination für den Beruf 
neu entfachen 
Das Feuer, das nie ganz erloschen ist

Fortbildung zur Stärkung der Arbeitsfreude und 
Festigung der beruflichen Motivation

Die Fortbildung bietet Raum zur Reflexion der aktuellen 
Herausforderungen im Kita-Alltag und zeigt Wege auf, Arbeits-
freude und Motivation langfristig zu erhalten. Gemeinsam 
werden belastende Situationen analysiert und Strategien ent-
wickelt, um Aufgaben sinnvoll und ressourcenschonend in den 
Arbeitsalltag zu integrieren. 

Ein Schwerpunkt liegt auf wertschätzender Kommunikation 
im Team sowie im Umgang mit Kindern und Eltern. Durch 
praxisnahe Impulse und kollegialen Austausch werden kon-
krete Handlungsmöglichkeiten zur Stärkung der beruflichen 
Zufriedenheit erarbeitet.

Constance Höbinger

VA 25233	 Mi., 27.01.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Pasquarellas Perlen
... sich mit den Kita-Kindern auf den Weg 
nach Ostern machen

Fortbildung aus dem Bereich religiöse Erziehung

Ostern ist mehr als nur Osterhasen und Eiersuchen. Auch 
kleinen Kindern kann man die christliche Osterzeit begreiflich 
machen und vielen Eltern wieder näher bringen. Die Frohe 
Botschaft von der Auferstehung macht Mut und wird im Bilder-
buch „Pasquarellas Perlen“ von Herbert Adam erzählt. Acht 
Bibelgeschichten aus dem Neuen Testament erzählen vom 
Leben Jesu, seinem Tod und seiner Auferstehung. 

Die Raupe Pasquarella ist eine Geschichtenerzählerin. Sie 
erzählt für jüngere Kinder ein Gleichnis, die Taufe Jesu, eine 
Heilungsgeschichte und die Vertreibung der Händler aus dem 
Tempel. Daran schließen sich die Feste Palmsonntag, Grün-
donnerstag und Karfreitag an. Eine besondere Überraschung 
erlebt Pasquarella an Ostern.

Stefanie Penker

VA 25154	 Fr., 29.01.2027	 09:00 - 12:30 Uhr	
	 Beitrag: 70,00 €
	 Kath. Bildungswerk Landkreis Erding e.V.
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Sensorische Integration, Neurodivergenz 
... und die Bedeutung des sozialen und räumlichen 
Umfeldes für eine gesundheitsfördernde Entwicklung 
des Kindes

Fortbildung mit Schwerpunkt sensorische Strategien 
und Neurodivergenz

Die Wahrnehmung und die Verarbeitung von Sinnesein-
drücken ist individuell und für jedes Kind und jeden Men-

schen einzigartig. Im Zusammenhang mit der Reizverarbei-
tung im Gehirn und in der Folge unterschiedlichen Entwick-
lungsverläufen bei Kindern werden aktuell vielfältige Begriffe 
diskutiert, die sich auf die Art und Weise der Verarbeitung von 
Sinnesreizen, wie z. B. neurotypisch, neurodivers oder neuro-
divergent beziehen und mit entsprechend unterschiedlichen 
Lern- und Verhaltensweisen einhergehen können. 

In dieser Fortbildung wollen wir uns mit den Unterschieden 
der Reizwahrnehmung und -verarbeitung auseinanderset-
zen und dabei förderliche soziale, materielle und räumliche 
Faktoren herausarbeiten, die es Kindern mit einer diversen 
Sinnesverarbeitung (z.B. Hochsensibilität, ADHS, Autismus-
Spektrum) ermöglichen, sich gesund zu entwickeln und sich in 
ihrem Alltag wohlfühlen zu können. 

Sarah Kufner

VA 25313	 Mo., 01.02.2027	 09:00 - 15:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Herausforderndes Verhalten von 
Kindern professionell bewältigen 

HeVeKi – ein Handlungskonzept 

Fortbildung zum Wissenserwerb für den Umgang 
mit Kindern mit herausforderndem Verhalten

Fachkräfte fühlen sich im pädagogischen Alltag durch als 
herausfordernd empfundenes Verhalten von Kindern nicht 
selten stark belastet. Aus diesen Herausforderungen kann sich 
ein erhöhtes Stresslevel oder gar Überforderung entwickeln, 
wenn diese besonders ausgeprägt sind oder besonders häufig 
entstehen. Viele Fachkräfte wünschen sich eine Stärkung für 
diese Situationen und hier setzt HeVeKi an. 

HeVeKi ist ein Handlungskonzept, welches pädagogische 
Fachkräfte in der professionellen Begegnung mit heraus-
fordernd erlebten Situationen weiterqualifiziert. Dabei gilt 
es, vor allem die eigene Einrichtung, ihre Strukturen und ihre 
Ressourcen genau unter die Lupe zu nehmen. Deshalb wurde 
durch das ZfKJ in Freiburg von Dr. Fröhlich-Gildhoff und sei-
nem Team HeVeKi als Handlungskonzept entwickelt. 

Der erste Termin dieser Fortbildung findet in Präsenz statt, 
der zweite Termin findet online statt.

Regina Gruber

VA 25156	 Mi., 03.02.2027	 09:00 - 16:00 Uhr
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Fr., 12.03.2027	 08:00-12:00 Uhr
	 Beitrag: 150,00 €
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

	 �Der Vortrag wird über Zoom abgehalten 
Sie erhalten rechtzeitig vor dem Vortrag  
einen Zugangslink.

2-TÄGIG

ONLINE
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Anders denken, anders fühlen, 
anders lernen – 
ADHS und Autismus im Kita-Alltag

Fortbildung zum Themengebiet Eingliederungshilfe

Kinder mit ADHS oder Autismus gehören längst zum Alltag 
vieler Kindertageseinrichtungen. Gleichzeitig stehen päda-
gogische Fachkräfte häufig vor der Herausforderung, Verhal-
tensweisen zu verstehen, angemessen zu reagieren und den 
Bedürfnissen aller Kinder gerecht zu werden. 

Diese Fortbildung vermittelt praxisnahes Wissen zu ADHS 
und Autismus und zeigt, wie sich die Besonderheiten in Wahr-
nehmung, Informationsverarbeitung, Kommunikation und 
Selbstregulation im Kita-Alltag auswirken können. Ziel ist es, 
Verhaltensweisen besser einordnen zu können, Missverständ-
nisse zu reduzieren und Kinder individuell und ressourcen-
orientiert zu begleiten. 

Neben fachlichen Grundlagen stehen konkrete Handlungs-
möglichkeiten für den pädagogischen Alltag im Mittelpunkt.

Petra Wenhardt, Tabea Bickmann

VA 25258	 Mi., 17.02.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Grenzen geben – 
Mitbestimmung ermöglichen 
Kinder in der Autonomiephase professionell begleiten

Autonomiephase, Partizipation, Grenzsetzung und 
wertschätzende Beziehungsgestaltung

Kinder entwickeln in den ersten Lebensjahren zunehmend 
den Wunsch nach Selbstständigkeit, Eigeninitiative und Mitbe-
stimmung. Für pädagogische Fachkräfte bedeutet dies, Kinder 
in ihrer Autonomie ernst zu nehmen, sie in Entscheidungen 
einzubeziehen und gleichzeitig Orientierung, Sicherheit und 
verlässliche Grenzen zu geben. 

Die Fortbildung setzt sich praxisnah mit der Frage ausein-
ander, wie Partizipation und klare Strukturen im Kita-Alltag 
miteinander verbunden werden können. Dabei wird beleuchtet, 
welche Bedürfnisse Kinder in der Autonomiephase haben, wa-
rum herausfordernde Situationen entstehen und wie Fachkräf-
te feinfühlig, wertschätzend und professionell darauf reagieren 
können. 

Im Mittelpunkt stehen alltagsnahe Handlungsmöglichkeiten, 
die Kinder stärken, Konflikte reduzieren und eine respektvolle 
Beziehungsgestaltung fördern.

Barbara Lehmer

VA 25203	 Mo., 22.02.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Immer dieser Papierkram – EBD
Einführung in die Entwicklungsbeobachtung 
und -dokumentation

EBD 3–48 Monate von Ulrike Petermann, 
Franz Petermann, Ute Koglin

Die Fortbildung vermittelt den professionellen Einsatz einer 
Arbeitshilfe zur Beobachtung und Dokumentation der Entwick-
lung von Kindern im Alter von 3 bis 48 Monaten. 

Im Fokus stehen die sechs Entwicklungsbereiche Motorik, 
Sprache, Kognition sowie soziale und emotionale Entwicklung. 
Sie lernen, Beobachtungen systematisch zu erfassen, auszu-
werten und daraus individuelle Entwicklungs- und Bildungszie-
le abzuleiten. 

Darüber hinaus werden die Interpretation der Ergebnisse so-
wie die daraus folgenden pädagogischen Schritte im Team und 
in der Zusammenarbeit mit Eltern praxisnah erarbeitet.

Monika Vahle

VA 25261	 Fr., 26.02.2027	 09:00 - 13:00 Uhr	
	 Beitrag: 70,00 €
	 Kath. Bildungswerk Landkreis Erding e.V.
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Reden hilft. Struktur auch. 
Kollegiale Beratung als sicherer Raum zum Nachdenken

Fortbildung zur Stärkung der Teamkultur

In Teamsitzungen führen Fallbesprechungen aufgrund von 
Zeitmangel häufig zu keinem zufriedenstellenden Ergebnis. 
Hier bietet die Kollegiale Beratung eine hilfreiche Methode für 
ein strukturiertes Verfahren, damit sich Fachkräfte ohne exter-
ne Moderation gegenseitig bei beruflichen Herausforderungen 
unterstützen können. 

•  Was ist Kollegiale Beratung? 
•  Bei welchen Themen ist diese Methode hilfreich? 
•  �Ablauf einer Kollegialen Beratung: 

Rollenklärung, Inhalte, zeitliche Strukturierung 
•  �Theorie-Praxis-Transfer: 

Praktische Übungen anhand von Situationsbeschreibungen

Nicole Jahn

VA 25172	 Di., 02.03.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Kinderzeichnungen verstehen – 
was steckt dahinter?

Fortbildung mit Schwerpunkt Kinderzeichnungen 
verstehen, Entwicklungspsychologie und pädagogische 
Bildinterpretation

Die Fortbildung vermittelt Grundlagen zur Entwicklung des 
kindlichen Zeichnens vom ersten Kritzelbild bis zum Schul-
alter und unterstützt dabei, Kinderzeichnungen besser zu 
verstehen. Sie lernen Entwicklungsstufen, Bildsymbole sowie 
die Bedeutung von Malen und Zeichnen für die kindliche Ent-
wicklung kennen. 

Darüber hinaus werden Möglichkeiten und Grenzen der 
pädagogischen und diagnostischen Bildbetrachtung sowie 
kunsttherapeutische Ansätze thematisiert. Eigene Kinder-
zeichnungen können zur gemeinsamen Reflexion und praxis-
nahen Auseinandersetzung mitgebracht werden.

Peter Trocha

VA 25248	 Do., 04.03.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Kinder im Alarmmodus – 
Traumafolgen im Kita-Alltag verstehen

Fortbildung zum Erwerb von Wissen über Traumata und 
mögliche Strategien in der täglichen Arbeit

Kinder mit belastenden oder traumatischen Erfahrungen zei-
gen im Kita-Alltag häufig Verhaltensweisen, die für ihr Umfeld 
schwer nachvollziehbar erscheinen. Sie reagieren besonders 
empfindlich auf Stress, geraten schnell in Konflikte, ziehen 
sich zurück oder wirken dauerhaft angespannt. Hinter diesen 
Verhaltensweisen stehen oft Anpassungs- und Überlebens-
strategien, die in belastenden Lebenssituationen entstanden 
sind. 

Die Fortbildung vermittelt grundlegendes Wissen über Trau-
ma und dessen Auswirkungen auf die kindliche Entwicklung. 
Fachkräfte lernen, traumabedingte Verhaltensweisen besser 
zu verstehen und erhalten konkrete Handlungsmöglichkeiten, 
um Kindern Sicherheit, Orientierung und Stabilität zu vermit-
teln. 

Im Mittelpunkt steht die Frage, wie pädagogische Fachkräfte 
belastete Kinder im Alltag professionell begleiten können, 
ohne dabei die eigenen Grenzen aus dem Blick zu verlieren.

Petra Wenhardt, Tabea Bickmann

VA 25259	 Mi., 10.03.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de



FORT- & WEITERBILDUNG Fortbildungen für Kita-Personal
30 31

Wenn Verhalten herausfordert –
Kinder in der Kindertagespflege sicher begleiten

Fortbildung für pädagogische Fachkräfte und Tageseltern 
zur Erweiterung des Fachwissens im Bereich der Tages-
pflege von Babys                                                                                                                                 

Kinder zeigen manchmal Verhaltensweisen, die im Alltag 
herausfordernd sein können – sie reagieren laut, ziehen sich 
zurück, weinen häufig oder geraten schnell in Konflikte. Hinter 
jedem Verhalten steckt jedoch ein Bedürfnis. 

Diese praxisnahe Fortbildung richtet sich speziell an Kinder-
tagespflegepersonen und vermittelt alltagstaugliche Strate-
gien für den professionellen Umgang mit herausfordernden 
Situationen. Gemeinsam erarbeiten wir, wie kindliches Ver-
halten besser verstanden, Eskalationen vorgebeugt und Kinder 
wertschätzend begleitet werden können. 

Im Mittelpunkt stehen die besonderen Anforderungen der 
Kindertagespflege, die Reflexion der eigenen Haltung sowie 
der Austausch über Erfahrungen und konkrete Fallbeispiele 
aus der Praxis. 

Ziel der Fortbildung ist es, mehr Handlungssicherheit im 
Umgang mit herausforderndem Verhalten zu gewinnen und 
Kinder entwicklungsförderlich zu begleiten.

Nicole Jahn

VA 25325	 Sa., 13.03.2027	 09:00 - 15:00 Uhr	
	 Sa. 10.04.2027	 09:00 - 15:00 Uhr	
	 Beitrag: 150,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Kinderleicht durchs Jahr erzählt

Fortbildung zur Förderung der Sprache

Die Sprachförderung und das Erzählen für Kinder sind immer 
wieder eine Herausforderung. Oft sind die Kinder in der Ein-
richtung noch sehr jung, haben einen Migrationshintergrund 
oder vermehrt Konzentrationsschwächen und Aufmerksam-
keitsstörungen. Daher sollte „Erzählen“ neu gedacht und 
durch anregende Materialen unterstützt werden. 

In diesem Seminar erleben Sie jahreszeitlich passende kur-
ze Geschichten, Fingerspiele und Lieder, die an den jeweiligen 
Entwicklungsstand der Kinder angepasst werden können. 

Durch Geschichtensäckchen, Kamishibai, aber auch Tel-
ler- und Handschuhgeschichten wird die Aufmerksamkeit der 
Kinder geweckt, und es werden Sprach- und Sprechanreize 
geschaffen. 

Dieses Seminar richtet sich an Eltern-Kind-Programm- 
Leiterinnen, Tagesmütter, pädagogische Fachkräfte aus dem 
Krippen- und Kindergartenbereich und alle Interessierten, die 
mit leicht umsetzbaren Ideen kindgerecht erzählen wollen.

Gerti Ksellmann

VA 25152	 Di., 16.03.2027	 09:30 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Kultursensibles Arbeiten –
Berührungspunkte mit Familien und Kindern 
aus anderen Kulturen

Fortbildung zur Erweiterung von Fachwissen zu 
Kultursensibilität

Interkulturelle Kompetenz stellt für Fachkräfte eine wichtige 
Voraussetzung für kultursensibles Arbeiten dar. Es handelt 
sich dabei um ein komplexes Themenfeld, zu dem dieser 
Workshop Impulse, Anregungen und Möglichkeiten zum Aus-
tausch bietet. Viele Menschen verstehen sich als offen und 
wertschätzend gegenüber Vielfalt. 

Bei genauerem Hinsehen wird jedoch deutlich, dass wir 
andere Menschen und ihre Lebensweisen häufig unbewusst 
bewerten. Dies zeigt sich beispielsweise darin, wie wir über 
Kleidung, Familienformen, Erziehungsstile, Alltagsgewohnhei-
ten oder den Umgang von Eltern mit ihren Kindern denken. 

Solche Bewertungen laufen oft automatisch ab und können 
dazu führen, dass wir andere Lebensweisen abwerten, ohne es 
zu bemerken. 

Wie kann kultursensibles Arbeiten vor diesem Hintergrund 
gelingen? Wie können Herausforderungen und Ressourcen 
gleichermaßen in den Blick genommen werden, ohne die 
Reflexion der eigenen Haltung außer Acht zu lassen?

Monika Vahle

VA 25237	 Fr., 19.03.2027	 09:00 - 13:00 Uhr	
	 Beitrag: 70,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Sprachförderliches Verhalten 
bei Kleinkindern 
Alltagsintegrierte Sprachförderung in der Krippe

Fortbildung zum Schwerpunkt Sprachförderung im 
Kita-Alltag

Gute sprachliche Kompetenzen sind von zentraler Bedeu-
tung für die gesamte kindliche Entwicklung und den späteren 
Erfolg in Schule und Beruf. Den Kindertageseinrichtungen 
kommt eine bedeutende Rolle bei der Förderung sprachlicher 
Fähigkeiten zu. 

Zahlreiche Kinder werden im Kleinkindalter für mehrere 
Stunden täglich außerfamiliär betreut, so dass sowohl Eltern 
als auch Sie als pädagogische Fachkräfte in der Verantwor-
tung stehen, die Kinder in ihrer kommunikativen und sprach-
lichen Entwicklung zu unterstützen. 

Für Kinder mit Migrationshintergrund und wenig außerfami-
liärem Kontakt zur deutschen Sprache ist eine kontinuierliche 
und gezielte Sprachförderung in der Kita essenziell und durch 
nichts anderes ersetzbar. Die geringe Effektivität der bisher 
üblichen Sprachförderung führt dazu, dass die bislang unter-
schätzte alltagsintegrierte Sprachförderung in den Fokus des 
Interesses rückt. Der Alltag in Kitas bietet einen hervorragen-
den Rahmen für vielfältige Möglichkeiten zu einer kontinuier-
lichen und gezielten sprachlichen Anregung. 

Besonders der alltägliche sprachliche Umgang mit sprach-
schwachen oder mehrsprachig aufwachsenden Kindern 
stellt eine große Herausforderung für Sie als pädagogische 
Fachkräfte dar. Gerade deshalb ist für eine alltagsintegrierte 
Sprachförderung fundiertes Fachwissen nötig.

Monika Vahle

VA 25238	 Fr., 09.04.2027	 09:00 - 13:00 Uhr	
	 Beitrag: 70,00 €
	 Kath. Bildungswerk Landkreis Erding e.V.
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de



FORT- & WEITERBILDUNG Fortbildungen für Kita-Personal
34 35

Wenn kleine Kinder beißen 
Konkrete und achtsame Handlungsmöglichkeiten

Fortbildung zu entwicklungspsychologischen 
Grundlagen und Umgang mit Beißverhalten

Die Fortbildung vermittelt entwicklungspsychologische 
Grundlagen und praxisnahe Handlungsmöglichkeiten im Um-
gang mit beißendem Verhalten bei Kindern im Alter von ein 
bis drei Jahren. 

Im Fokus stehen angemessene pädagogische Strategien zur 
Unterstützung der Kinder sowie ein professioneller Umgang 
mit herausfordernden Situationen im Gruppenalltag. Darüber 
hinaus werden Kommunikations- und Handlungsmöglichkeiten 
im Austausch mit betroffenen Eltern thematisiert. 

Ziel ist es, Fachkräfte für den Umgang mit dieser herausfor-
dernden Situation zu stärken und alle Beteiligten angemessen 
in den Blick zu nehmen.

Monika Vahle

VA 25265	 Fr., 16.04.2027	 09:00 - 13:00 Uhr	
	 Beitrag: 70,00 €
	 Kath. Bildungswerk Landkreis Erding e.V
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

ONLINE

BEP Update 2.0
Praxis reflektieren, Haltung stärken

Fortbildung zur Gewinnung und Stärkung von 
Erkenntnissen zum Bildungs- und Erziehungsplan

Die Fortbildung bietet einen praxisnahen und reflektieren-
den Blick auf die Inhalte und die pädagogische Haltung des 
Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans. Erfahrene und 
neue Fachkräfte erhalten die Möglichkeit, ihr pädagogisches 
Handeln zu reflektieren, Bewährtes neu zu betrachten und 
aktuelle Impulse für den Kita-Alltag zu gewinnen. 

Im Mittelpunkt stehen fachlicher Austausch, Perspektiv-
wechsel sowie die Weiterentwicklung des eigenen pädago-
gischen Profils. Ziel ist es, bekannte Inhalte des BEP mit 
neuen Erkenntnissen und Erfahrungen zu verknüpfen und die 
pädagogische Praxis bewusst weiterzuentwickeln.

Der erste Tag findet in Präsenz statt, der zweite online.

Barbara Lehmer

VA 25205	 Mi., 14.04.2027	 09:00 - 16:00 Uhr
	 Fortbildungszentrum KBW

	 Mi., 28.04.2027	 09:00 - 16:00 Uhr

	 �Der Vortrag wird über Zoom abgehalten 
Sie erhalten rechtzeitig vor dem Vortrag  
einen Zugangslink.

	 Beitrag: 200,00 €
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Streiten aber richtig 
Konflikte kinderleicht meistern

Fortbildung zum Umgang mit Konflikten bei Kindern

Konflikte entstehen überall dort, wo Menschen aufeinander- 
treffen und gerade bei Kindern treten diese oft blitzschnell 
auf. Manchmal ist der Grund auf den ersten Blick gar nicht 
sichtbar. Konflikte sind jedoch ein wichtiger Teil des sozialen 
Miteinanders und bieten eine wichtige Wachstums- und Ent-
wicklungschance. 

•  �Biografiearbeit: was hat die eigene Biografie mit 
dem Umgang mit Konflikten zu tun? 

•  �Was sind Konflikte und wie entstehen sie? 
Welche Wirkungsbereiche haben Konflikte? 

•  �Übung, wie wir mit wertschätzender Kommunikation 
in Konfliktsituationen reagieren können. 

•  �Welche kooperativen Lösungsmodelle gibt es? 
Praktische Methoden zur Umsetzung in der Kita  
(bezogen auf Altersgruppe 0–12 Jahre)

Nicole Jahn

VA 25173	 Mo., 19.04.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Ich bin da!  
Einführung in die Franz-Kett-Pädagogik

Fortbildung zur Fachwissenserweiterung im Bereich  
religiöse Erziehung    

Dieser gemeinsame Tag gewährt einen ersten Einblick in das 
Menschen- und Gottesbild der Franz-Kett-Pädagogik. 
Gemeinsam erarbeiten wir anhand eines Mittebildes die 
Grundsäulen dieser Pädagogik.
Ich bin da– zusammen mit anderen, versammelt um eine Mit-
te, getragen und gehalten von Gott. Am Nachmittag begegnen 
uns verschiedene Anschauungen zum Kirchenjahr.

Stefanie Penker

VA 25155	 Do., 22.04.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Entwicklung aktiv begleiten – 
mit Marte Meo

Fortbildung zur Unterstützung der Kommunikations- und 
Interaktionsfähigkeiten

Marte Meo ist eine alltagstaugliche Methode zur Entwick-
lungsunterstützung für die Arbeit mit Kindern aller Alters-
stufen. Der Name, abgeleitet aus dem Lateinischen, bedeutet 
„aus eigener Kraft“. Dies spiegelt die ressourcenorientierte 
Ausrichtung der Methode wider. 

Der Tag bietet die Möglichkeit verschiedene Methoden von 
Marte Meo kennenzulernen.

Klara Lex

VA 25178	 Mo., 26.04.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Waldpädagogik in der Kita 
Natur mit allen Sinnen entdecken

Fortbildung aus dem Bereich Waldpädagogik 

Der Wald ist ein faszinierender Lern- und Erlebnisraum, der 
Kindern unzählige Möglichkeiten bietet, die Natur zu erfor-
schen, kreativ zu sein und wichtige Kompetenzen zu entwi-
ckeln. 

In dieser praxisorientierten Fortbildung lernen pädagogi-
sche Fachkräfte die Grundlagen der Waldpädagogik und der 
LandArt kennen und erfahren, wie diese wirkungsvoll in den 
Kita-Alltag integriert werden können. Die Fortbildung findet 
direkt in einem Waldstück in der Nähe von Erding statt. 

Theoretische Grundlagen, Methoden und Ziele der wald-
pädagogischen Arbeit werden anschaulich und unmittelbar in 
der Praxis vermittelt. Gemeinsam entdecken und erproben wir 
abwechslungsreiche Spiele, kreative Naturaktionen und erleb-
nisorientierte Aktivitäten, die Kinder für die Natur begeistern 
und sich unkompliziert in den pädagogischen Alltag integrie-
ren lassen. 

Freuen Sie sich auf einen inspirierenden Fortbildungstag 
voller praktischer Ideen, neuer Perspektiven und wertvoller 
Naturerfahrungen

Stefan Asenbeck

VA 25247	 Mi., 28.04.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Waldgrundstück in der Nähe von Erding	
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Neurodivergenz verstehen und begleiten:
Selbstreflexion, biografische Ressourcen und 
Beziehungsgestaltung

Fortbildung mit Schwerpunkt Neurodivergenz, persönli-
cher Reflexion und praktischer Handlungssicherheit

Fachkräfte in Krippe und Kita begleiten Kinder und Fami-
lien in bedeutsamen Lebensentwicklungsphasen sowie teils 
herausfordernden Beziehungssituationen. Gerade im pädago-
gischen Alltag ist das Bewusstsein für die subjektive Individu-
alität des eigenen Erlebens, Prägungen durch die eigene Bio-
grafie, Kenntnis über Glaubenssätze und daraus entstandene 
Reaktionsmuster von großer Bedeutung, um Kinder und Eltern 
feinfühlig, wachstumsorientiert und professionell zu begleiten. 

Die Fortbildung lädt dazu ein, eigene biografische Erfahrun-
gen bewusst als Ressource wahrzunehmen und zu verstehen, 
und diese im professionellen Kontext, in der eigenen Haltung 
und in der Beziehungsgestaltung mit Kindern und Familien 
nutzen zu lernen. Ein besonderer Fokus liegt dabei auf Neuro-
divergenz. 

Im pädagogischen Alltag begegnen Fachkräfte zunehmend 
Kindern mit unterschiedlichen Wahrnehmungs-, Kommunika-
tions- und Regulationsweisen, etwa im Kontext von Autismus, 
ADHS, Hochsensibilität oder anderen neurodivergenten Ent-
wicklungsprofilen. 

Die Teilnehmenden erhalten Anregungen, wie sie Unter-
schiede nicht als Störung, sondern als Ausdruck von Vielfalt 
verstehen und in der Beziehungsgestaltung sensibel berück-
sichtigen können.

Sarah Kufner

VA 25314	 Mo., 10.05.2027	 09:00 - 15:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Danke für dein Feedback, 
ich ignoriere es später

Fortbildung zum Thema Kommunikation

Fast jeder möchte Ehrlichkeit und Transparenz – bis es un-
bequem wird. In diesem Seminar betrachten wir gemeinsam 
die Themen Feedbackkultur und Fehlerfreundlichkeit als 
Schlüssel moderner Zusammenarbeit. Dabei geht es darum, 
wie uns durch ein wertschätzendes Kommunikationsverhalten 
ein besserer Umgang mit Fehlern im Team gelingt. 

•  �Biografiearbeit: Erlebte Kommunikation 
•  �Umgang mit Fehlern im Team – offen kommunizieren 

oder schweigen? 
•  �Feedbackkultur – durch konstruktives Feedback 

neue Handlungsperspektiven entwickeln 
•  �Wertschätzendes Kommunikationsverhalten im Team

Nicole Jahn

VA 25174	 Di., 11.05.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Vorschularbeit neu denken 
Zeitgemäße Ansätze für die Kita-Praxis

Fortbildung zur Wissenserweiterung im Bereich 
Vorbereitung auf die Schule

Vorschularbeit bedeutet weit mehr als die Vorbereitung auf 
die Schule. Sie begleitet Kinder in ihrer individuellen Ent-
wicklung, stärkt ihre Selbstständigkeit und schafft vielfältige 
Bildungs- und Lernerfahrungen im Alltag. 

In dieser Fortbildung werfen wir gemeinsam einen frischen 
Blick auf die Vorschularbeit - weg von Arbeitsblättern, hin zu 
lebendigem, kindgerechtem Lernen im Alltag. Wir zeigen, wie 
moderne Vorschularbeit aussehen kann: spielerisch, indivi-
duell, lebensnah und eingebettet in die Bildungsbereiche der 
pädagogischen Arbeit. 

Dabei stehen die Gestaltung anregender Lernumgebungen 
sowie die Bedeutung der pädagogischen Haltung im Mittel-
punkt. Gemeinsam reflektieren wir, wie Kinder in ihrer Neugier, 
Selbstwirksamkeit und Lernfreude unterstützt werden können. 
Gemeinsam entwickeln wir Ideen, wie Vorschularbeit in euren 
Einrichtungen lebendig und alltagsnah gestaltet werden kann – 
damit Kinder mit Freude und Selbstvertrauen ihren Weg in die 
Schule gehen.

Andrea Schmid

VA 25239	 Di., 08.06.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Di., 15.06.2027	 09:00 - 16:00 Uhr
	 Beitrag: 200,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Klar bleiben, wenn’s schwierig wird. 
Im Gespräch mit Eltern in Verbindung bleiben (2-tägig)

Fortbildung zum Wissenserwerb für den Umgang mit Kin-
dern mit herausforderndem Verhalten

Fachkräfte fühlen sich im pädagogischen Alltag durch als 
herausfordernd empfundenes Verhalten von Kindern nicht 
selten stark belastet. Elterngespräche gehören zum pädagogi-
schen Alltag und nicht selten auch zu den herausforderndsten 
Momenten. 

Wenn Erwartungen aufeinandertreffen, Emotionen hoch-
gehen oder Gespräche festfahren, braucht es mehr als „gute 
Tipps“. Es braucht innere Klarheit, kommunikative Sicherheit 
und eine Haltung, die Verbindung möglich macht. 

In diesem zweitägigen Workshop entwickeln Sie genau 
diese Kompetenzen weiter. Sie lernen, auch in angespannten 
Situationen ruhig und klar zu bleiben, Gespräche bewusst 
zu steuern und Eltern als Partner:innen im Dialog zu halten, 
selbst dann, wenn es schwierig wird. 

Der Fokus liegt auf praxisnahen Strategien, die sich direkt 
in Ihrem Berufsalltag übertragen lassen. Eigene Fallbeispie-
le sind ausdrücklich willkommen und werden gemeinsam 
reflektiert.

Nicole Jahn

VA 25157	 Mi., 09.06.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Mi., 16.06.2027	 09:00 - 16:00 Uhr
	 Beitrag: 200,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Kindeswohl im Blick 
Die Rolle des pädagogischen Fachpersonals in einem 
Gefährdungsfall

Fortbildung zum Schwerpunkt Kindeswohlgefährdung

Die Fortbildung vermittelt Handlungssicherheit im Um-
gang mit Anzeichen einer möglichen Kindeswohlgefährdung. 
Sie lernen, Beobachtungen fachlich einzuordnen, rechtliche 
Grundlagen zu kennen und angemessen zu handeln. 

Im Mittelpunkt stehen die Rolle pädagogischer Fachkräfte, 
die Zusammenarbeit mit Eltern und Netzwerkpartnern sowie 
ein sicherer Umgang mit herausfordernden Situationen. Pra-
xisnahe Beispiele unterstützen den Transfer in den Kita-Alltag.

Pia Promeuschel

VA 25251	 Do., 10.06.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Mit Kompetenz begleiten - 
Praxisanleitung alltagsnah gestalten

Fortbildung zur Kompetenzentwicklung in der Praxis- 
anleitung  

Die Fachkraftgewinnung ist eine wesentliche Aufgabe, 
der wir uns aktuell stellen müssen. Dazu gehört eine gute, 
fundierte Ausbildung von Nachwuchskräften. Die Aufgabe der 
Praxisanleitung in Kindertagesstätten ist eine der wichtigsten 
Rollen in diesem Ausbildungsprozess. Eine gute Anleitung 
prägt die Auszubildenden oft für das ganze Berufsleben und 
kann richtungsweisend für die pädagogische Haltung der 
Nachwuchskräfte sein. Umso wichtiger ist es, sich der eigenen 
Rolle bewusst zu sein, diese zu reflektieren und gegebenen-
falls durch neue Impulse auszukleiden. 

Was will ich vermitteln? Was möchte ich der Auszubilden-
den/dem Auszubildenden mitgeben? Welche Werte, welche 
Haltung ist mir in der Pädagogik wichtig? Welche Werte und 
welche Haltung sind mir in der Anleitung wichtig? 

All diese Fragen und noch viele Themen mehr möchte ich in 
dieser Fortbildung mit Ihnen bearbeiten, um Sie bestmöglich 
auf Ihre Rolle als Anleitung vorzubereiten oder Sie in Ihrer 
Rolle zu stärken.

Barbara Lehmer

VA 25204	 Mo., 12.07.2027	 09:00 - 16:00 Uhr	
	 Beitrag: 100,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

QUEREINSTIEG IN KITA

Meine Chance - Arbeitsplatz Kita

Ihr Weg zum Erfolg als Assistenzkraft, 
Ergänzungskraft oder Fachkraft

Sie wollen sich beruflich verändern? Sie interessieren sich 
für die Arbeit mit Kindern, freuen sich über echtes Teamwork 
mit engagierten Kolleginnen und Kollegen? 

Dann haben wir das richtige Angebot für Sie: Mit unserem 
neuen „Gesamtkonzept für die berufliche Weiterbildung“ 
bieten wir den Einstieg als Assistenzkraft in der Kindertages-
betreuung, die Weiterentwicklung zur Ergänzungskraft oder 
den Aufstieg zur Fachkraft. Damit öffnen wir die Tür für den 
Quereinstieg aus anderen Berufen.

Was sind Ihre Vorteile?
Ihr Weg führt Sie über fünf Abschnitte (Module) zu einer sinn-
stiftenden Tätigkeit in der Kindertagesbetreuung. Die einzel-
nen Module bauen aufeinander auf und sind in drei Blöcke
unterteilt.

•  �Jeder Block bietet Anschlussmöglichkeiten und 
Aufstiegsperspektiven.

•  �Die Abschlüsse der Weiterbildung werden in Bayern 
in allen Kitas anerkannt und bieten eine langfristige 
berufliche Perspektive für Sie.

•  �Sie können je nach Ihrer Vorbildung auch direkt in 
ein höheres Modul einsteigen.

Wie werden die Inhalte vermittelt?
Sie müssen nicht immer vor Ort sein. Die Module finden 
teilweise auch im Onlineformat statt und umfassen auch 
Zeiten des Selbststudiums. Die Qualifizierung erfolgt neben 
einer beruflichen Tätigkeit. Die Module werden von erfahrenen 
und speziell qualifizierten Fortbildnerinnen und Fortbildnern 
(Multiplikatorinnen und Multiplikatoren) durchgeführt. Sie 
haben ein Zertifikat des Bayerischen Familienministeriums.

Alle weiteren Informationen finden Sie hier: 
www.kita-fachkraefte.bayern.
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BLOCK A

Ihr Einstieg 
in die Kita als 
Assistenzkraft 

Sie lernen die Kita 
als professionelles 
Berufsfeld kennen 
und unterstützen 
das Kitateam als 
Assistenzkraft im 
pädagogischen Alltag. 
Die Module 1 und 2 
begleiten und be
stärken Sie bei 
Ihrem Einstieg.

BLOCK B
Ihr Aufstieg 
zur Ergänzungs- 
kraft

Als Ergänzungskraft 
sind Sie eine der 
tragenden Säulen im 
Kitateam. In Modul 
3 und 4 erfahren 
Sie, wie Sie den 
pädagogischen Alltag 
professionell und 
verantwortungsvoll 
mitgestalten.

BLOCK C
Ihr Aufstieg zur 
pädagogischen 
Fachkraft

Als pädagogische 
Fachkraft verantwor-
ten Sie die pädagogi-
sche Arbeit in der Kita 
und gestalten diese 
aktiv mit. Als Fach-
kraft können Sie sich 
zur (stellvertretenden) 
Einrichtungsleitung 
weiterentwickeln.

Quereinstieg ins Arbeitsfeld 
Kindertagesstätte

Informationsveranstaltung für den Quereinsteiger in das 
Arbeitsfeld Kindertagesstätte

Der Freistaat hat für Quereinsteiger:innen in das Berufsfeld 
Kita ein eigenes Qualifizierungssystem entwickelt. 

Bei dieser Infoveranstaltung stellt das KBW alle drei Qualfi-
zierungen zu Assistenzkraft, Ergänzungskraft und Fachkraft im 
Detail vor. 

Lernen Sie das Weiterbildungskonzept zur Fachkräftegewin-
nung in Kindertagesstätten kennen. Wir informieren Sie über 
den Aufbau und die Inhalte. Selbstverständlich ist dabei Platz 
für alle Fragen. 

Die Qualifizierungskurse starten laufend.

Monika Kneißl

	 �Die Vorträge werden über Zoom abgehalten. 
Sie erhalten rechtzeitig vor dem jeweiligen 
Vortrag einen Zugangslink.

VA 25116 	 Do., 10.09.2026	 16:00 - 17:00 Uhr
VA 25117 	 Do., 15.10.2026	 16:00 - 17:00 Uhr
VA 25118 	 Do., 10.12.2026	 16:00 - 17:00 Uhr
VA 25119  	 Do., 14.01.2027 	 16:00 - 17:00 Uhr
VA 25120   	 Do., 04.03.2027 	 16:00 - 17:00 Uhr
VA 25121    	 Do., 13.05.2027 	 16:00 - 17:00 Uhr
VA 25122     	 Do., 08.07.2027 	 16:00 - 17:00 Uhr

	 kostenlose Anmeldung unter www.kbw-erding.de

ONLINE

©
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Einstiegsmodul zur Assistenzkraft 

Block A Modul 1  
des Gesamtkonzeptes der Fachkräftegewinnung für die 
Kinderbetreuung in Bayern

Das Einstiegsmodul zur Assistenzkraft bereitet praxisnah 
und kompetenzorientiert auf die Tätigkeit in einer Kinderta-
geseinrichtung (Kita) vor. 

In 160 Unterrichtseinheiten erwerben die Teilnehmenden 
grundlegendes Wissen über den Bildungsort Kita und erhalten 
erste Einblicke in die pädagogische Praxis. Als Assistenzkraft 
unterstützen Sie Fach- und Ergänzungskräfte im Kita-Alltag 
und sammeln wertvolle Erfahrungen im Umgang mit Kindern, 
Eltern und dem Team. 

Das Modul bietet Orientierung, stärkt Ihre Handlungssicher-
heit und unterstützt Sie dabei, eine fundierte Entscheidung für 
Ihren weiteren beruflichen Weg in der Kita zu treffen.

Monika Kneißl, Regina Gruber, Nina Bergmeier

VA 24929	 ab Fr., 13.11.2026	 8:30 - 15:30 Uhr
	 21 Treffen	
	 Beitrag: 1.920,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

VA 25125	 ab Fr., 30.04.2027	8:30 - 15:30 Uhr
	 21 Treffen	
	 Beitrag: 1.920,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Qualifizierung für Assistenzkräfte 

Block A Modul 2  
des Gesamtkonzeptes der Fachkräftegewinnung für die 
Kinderbetreuung in Bayern

Im Qualifizierungsmodul werden die Teilnehmenden auf 
dem Weg zur pädagogischen Professionalität in ihrer Rolle als 
Assistenzkraft begleitet. 

Die Inhalte knüpfen an die Erfahrungen aus der Praxis an 
und vertiefen zentrale Grundlagen der pädagogischen Arbeit. 
Schwerpunkte sind das Erkennen kindlicher Bedürfnisse und 
ein feinfühliger Umgang im Alltag, der Bayerische Bildungs- 
und Erziehungsplan (BayBEP), die Gestaltung einer gelingen-
den Bildungspartnerschaft mit Eltern sowie die Weiterentwick-
lung von Team- und Konfliktlösungskompetenzen. 

Das Modul umfasst 40 Unterrichtseinheiten und erstreckt 
sich über vier Monate.

Monika Kneißl

VA 24092	 ab Fr., 18.09.2026	9:00 - 14:30 Uhr
	 7 Treffen	
	 Beitrag: 500,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

VA 25211	 ab Fr., 02.10.2026	9:00 - 14:30 Uhr
	 7 Treffen	
	 Beitrag: 500,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

VA 24930	 ab Fr., 12.03.2027	 9:00 - 14:30 Uhr
	 7 Treffen	
	 Beitrag: 500,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

VA 25126	 ab Fr., 24.09.2027	9:00 - 14:30 Uhr
	 7 Treffen	
	 Beitrag: 500,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Aufstieg zur Ergänzungskraft 

Block B Modul 3 und Modul 4 
des Gesamtkonzeptes der Fachkräftegewinnung für die 
Kinderbetreuung in Bayern

Die Module 3 und 4 bereiten Sie darauf vor, zunächst als Er-
gänzungskraft in der Mini-Kita und anschließend als reguläre 
Ergänzungskraft in einer bayerischen Kindertageseinrichtung 
pädagogische Verantwortung zu übernehmen. Aufbauend 
auf den bisherigen Qualifizierungen vertiefen Sie Ihr Wissen 
zur frühkindlichen Bildung, Erziehung und Betreuung und er-
weitern Ihre Handlungskompetenzen für den professionellen 
Umgang mit unterschiedlichen Alltagssituationen. Ein weiterer 
Schwerpunkt liegt auf der Zusammenarbeit mit Eltern sowie 
der Kommunikation und Kooperation im Team. Das Kombi-
modul umfasst 200 Unterrichtseinheiten, erstreckt sich über 
mindestens zwölf Monate und wird berufsbegleitend während 
der Tätigkeit in einer Kindertageseinrichtung absolviert.

Barbara Lehmer, Regina Gruber

VA 24452	 ab Mo., 14.09.2026	 9:00 - 16:00 Uhr
	 22 Treffen	
	 Beitrag: 2.600,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

VA 24971	 ab Mo., 01.03.2027	 9:00 - 16:00 Uhr
	 22 Treffen	
	 Beitrag: 2.600,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

VA 25159	 ab Mo., 20.09.2027	 9:00 - 16:00 Uhr
	 22 Treffen	
	 Beitrag: 2.600,00 €
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de

Qualifizierung zur 
pädagogischen Fachkraft 

Block C Modul 5  
des Gesamtkonzeptes der Fachkräftegewinnung für die 
Kinderbetreuung in Bayern

Modul 5 richtet sich an erfahrene Ergänzungskräfte, die den 
nächsten Schritt auf ihrem beruflichen Weg gehen möchten. 
Als Fachkraft übernehmen Sie Verantwortung für die Bildung, 
Erziehung und Betreuung einer Kindergruppe und gestalten 
die pädagogische Arbeit in der Einrichtung eigenverantwort-
lich und aktiv mit. Die Qualifizierung vermittelt fundiertes 
Fachwissen, vertiefte praktische Kompetenzen und eine hohe 
pädagogische Professionalität, um Sie optimal auf diese 
verantwortungsvolle Rolle vorzubereiten. Das Modul umfasst 
300 Unterrichtseinheiten und erstreckt sich über rund 15 
Monate. Durch die enge Verzahnung von Theorie und Praxis 
setzt die Teilnahme ein Arbeitsverhältnis als Ergänzungskraft 
(mindestens 50 % der regelmäßigen wöchentlichen Arbeits-
zeit) in einer staatlich geförderten Kindertageseinrichtung mit 
qualifizierter Praxisanleitung voraus. Mit dem erfolgreichen 
Abschluss eröffnen sich weitere Entwicklungsmöglichkeiten, 
beispielsweise als stellvertretende Einrichtungsleitung oder 
Einrichtungsleitung.

Pia Promeuschel, Ulrike Bohle

VA 24985	 ab Do., 19.11.2026	 9:00 - 16:00 Uhr
	 29 Treffen	
	 Beitrag: 3.600,00 €
	 Kath. Bildungswerk Landkreis Erding e.V.,
	 Fortbildungszentrum KBW
	 Anmeldung: www.kbw-erding.de
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Bildungshäppchen

BILDUNGSHÄPPCHEN

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
mit dieser Reihe laden wir euch zu kurzen, praxisnahen 
Impulsen rund um pädagogische Themen ein – entspannt 
nach Feierabend, mit Raum für Austausch und Vernetzung.

Wann & Wo:	 1x pro Monat am Donnerstag, 18:00–19:30 Uhr 
	 Fortbildungszentrum des KBW, 
	 Franz-Xaver-Stahl-Str. 1, Erding

Monika Kneißl

Spielend die Welt entdecken
Das Kind im Mittelpunkt

Im Spiel entdecken Kinder ihre Welt, verarbeiten Eindrücke 
und wachsen über sich hinaus. Dieser Workshop lädt ein, das 
kindliche Spiel mit neuen Augen zu sehen – als Schlüssel zur 
Bildung, Beziehung und Entwicklung. Mit kleinen Impulsen, 
Austausch und praxisnahen Beispielen nähern wir uns dem 
Zauber des Spiels und der Frage: Wie können wir Kinder 
dabei sinnvoll begleiten, ohne zu stören? Neben anregenden 
Gesprächen kommt auch das leibliche Wohl nicht zu kurz: 
Ein kleiner Snack steht bereit.

VA 25133	 Do., 22.10.2026	 18:00 - 19:30 Uhr

	
Lichterglanz & Kinderlachen
Weihnachtszeitzeit mit Herz und Haltung

Wie gelingt es, in der Adventszeit zwischen Glitzer, Erwar-
tungen und Alltagsstress Momente echter Nähe und Freude 
zu schaffen? Dieser Workshop bietet Impulse für eine kreative 
und achtsame Gestaltung der Vorweihnachtszeit in der Kita. 
Gemeinsam entwickeln wir kleine Ideen mit großer Wirkung – 
für eine Adventszeit, die Kindern gut tut und dem Team 
Freude macht. Neben anregenden Gesprächen kommt auch 
das leibliche Wohl nicht zu kurz: Ein kleiner Snack steht bereit.

VA 25134	 Do., 19.11.2026	 18:00 - 19:30 Uhr

Mit Herz und Haltung
Feinfühligkeit im Kita-Alltag leben

Feinfühligkeit ist mehr als ein guter Instinkt – sie ist eine zen-
trale Haltung im pädagogischen Alltag. In diesem Workshop 
setzen wir uns mit der Bedeutung von Feinfühligkeit in der 
Beziehungsgestaltung zwischen Fachkraft und Kind auseinan-
der. Wie gelingt es, kindliche Signale wahrzunehmen, richtig zu 
deuten und angemessen darauf zu reagieren?  Neben anregen-
den Gesprächen kommt auch das leibliche Wohl nicht zu kurz: 
Ein kleiner Snack steht bereit.

VA 25135	 Do., 21.01.2027	 18:00 - 19:30 Uhr

Augen überall?!
Aufsichtspflicht zwischen Verantwortung & Realität

Was pädagogische Fachkräfte in der Kita wirklich leisten 
müssen – und dürfen. 

Was bedeutet Aufsichtspflicht konkret im turbulenten Kita-All-
tag – und wo liegen die Grenzen der Verantwortung? In diesem 
interaktiven Workshopformat werfen wir gemeinsam einen 
praxisnahen Blick auf typische Situationen zwischen Spielplatz, 
Gruppenraum und Ausflug. Mit kurzen Filmszenen aus dem 
AV1 Film zum Thema Aufsichtspflicht von Simon Hundmeyer 
werden Alltagssituationen lebendig und kritisch beleuchtet. 
Dabei geht es nicht nur um rechtliche Grundlagen, sondern vor 
allem um praktische Handlungssicherheit, Teamverantwortung 
und eine gesunde Balance zwischen Kontrolle und Vertrauen. 
Neben anregenden Gesprächen kommt auch das leibliche 
Wohl nicht zu kurz: Ein kleiner Snack steht bereit.

VA 25136	 Do., 18.02.2027	 18:00 - 19:30 Uhr

	

Unsere Reihe:

„Kita-Bildungs- 
häppchen 

zum Abendbrot“

wird fortgesetzt
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INHOUSE-FORTBILDUNGEN  

Folgende Themen aus unserem breiten Angebot 
können wir Ihnen empfehlen: 

Erste-Hilfe-Schulung in Bildungs- 
und Betreuungseinrichtungen für Kinder 

Pädagogische Themen
•	 Anders denken, anders fühlen, anders lernen – 

ADHS und Autismus im Kita-Alltag 
•	 Grenzen geben – Mitbestimmung ermöglichen
•	 Sprachförderliches Verhalten
•	 Kinder im Alarmmodus
•	 Herausforderndes Verhalten von Kindern professionell 

bewältigen  
•	 … 

Selbst- und Fachkompetenz
•	 Immer dieser Papierkram 
•	 Streiten aber richtig
•	 Danke für dein Feedback, ich ignoriere es später
•	 Klar bleiben, wenn’s schwierig wird
•	 BEP-Update 2.0
•	 Die Faszination für den Beruf neu entfachen 
•	 Entwicklung aktiv begleiten – mit Marte Meo 
•	 BEP-Refresher 
•	 Konstruktive Elternarbeit mit herausfordernden 

Familiensystemen  
•	 … 

Alltagsideen
•	 Pasquarellas Perlen 
•	 Märchen reloaded 
•	 Kinderleicht durchs Jahr erzählt 
•	 Waldpädagogik 
•	 Vorschularbeit neu denken
•	 Ich bin da! Einführung in die Franz-Kett-Pädagogik 
•	 … 

Inhouse – sich zusammen weiterbilden

•  alle sind gleich über das Thema informiert 
•  Fortbildung und zugleich Teambildung 
•  Flexibilität bei der Termin- und Zeitplanung 
•  konzeptionelle Weiterentwicklung der Kita 
•  �keine personellen Engpässe mehr 

(weil Kita insgesamt geschlossen) 
•  keine Anfahrtswege 

... noch Fragen? Wir beraten gerne, welche 
Referent:innen und Themen passen. 

E-Mail an: zentrumderfamilie@kbw-erding.de 

Inhouse-Seminare bieten Ihnen die Möglichkeit, interne 
Fortbildungen wunschgemäß zu organisieren. Bei 
manchen Themen ist es von Vorteil, wenn das ganze 
Team am gleichen Wissenstand partizipiert oder es sich 
in einen gemeinsamen Teamentwicklungsprozess begibt. 

Pro Teilnehmer:in berechnen wir 100,00 € für eine Ganz- 
tagesveranstaltung von 9:00 – 16:00 Uhr, 60,00 € für eine 
Halbstagsfortbildung mit 3 Stunden.

Sie können alle Fortbildungen aus diesem Heft als 
Inhouse-Schulung buchen.

!
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WEITERE INFORMATIONEN
Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGB)

Die Teilnahme an Veranstaltungen des Katholischen Bildungswerkes 
im Landkreis Erding e.V. (KBW) und des Zentrums der Familie (ZdF) 
in Erding steht allen Interessierten offen.

1.	 Anmeldung und Teilnahmebeitrag
	� Wenn laut Programm eine Anmeldung erforderlich ist, 

können Sie uns folgendermaßen erreichen:
	 • �per Telefon: �Katholisches Bildungswerk: 08122 / 1606 

Zentrum der Familie: 08122 / 60 63
	 • per E-Mail: info@kbw-erding.de
	 • auf unserer Website: www.kbw-erding.de 
	 • persönlich in unserer Geschäftsstelle
	 • per Post: Kirchgasse 7, 85435 Erding
	� Ihre Anmeldung ist verbindlich und verpflichtet Sie zur Bezah-

lung des Teilnahmebeitrags. Die Anmeldungen werden in der 
zeitlichen Reihenfolge ihres Eingangs berücksichtigt.

	� Bei Vortragsveranstaltungen zahlen Sie bitte an der Abend-
kasse. Den Beitrag für mehrteilige Kursangebote sowie für 
Fort- und Weiterbildungen können Sie uns per Überweisung, per 
Lastschrifteinzug oder per Bareinzahlung in der Geschäftsstelle 
zukommen lassen. Erst mit dem Eingang der vollständigen Teil-
nahmegebühren ist die Anmeldung verbindlich und garantiert 
den Teilnahmeplatz.

	� Bei Kursangeboten mit Kindern bitten wir Sie, uns bei der An-
meldung Namen und Geburtsdatum Ihres Kindes mitzuteilen. 
Dies dient der Gruppeneinteilung und ist für die Kursleitung 
hilfreich.

 
2.	 Ermäßigung
	� Bei gleichzeitiger Teilnahme von Geschwistern an Kursen erhält 

das zweite und jedes weitere Kind eine Ermäßigung von 50%.
	� Personen, die eine Erdinger Sozialcard haben, bekommen bei 

allen Veranstaltungen außer Fort- und Weiterbildungsangeboten 
50% Ermäßigung. Die Sozialcard kann beim Caritas Zentrum 
Erding beantragt werden.

	� Für die Teilnahme an Familienangeboten gelten eigene Ermäßi-
gungen, die Sie beim Zentrum der Familie erfragen können.

3.	 Preisnachlass
	� Aus finanziellen Gründen soll niemand gehindert sein, eine 

Bildungsveranstaltung zu besuchen. Bitte nehmen Sie ggf. mit 
uns Kontakt auf. 

4.	 Rücktritt
4.1	� Sind Sie verhindert, an einer Veranstaltung bzw. an einem Kurs-

angebot teilzunehmen, zu der bzw. dem Sie sich zuvor angemel-
det haben, informieren Sie uns bitte umgehend schriftlich, per 
Telefon, per Fax oder per E-Mail. Abmeldungen allein auf dem 
Anrufbeantworter sind nicht gültig.

4.2	� Ihre Anmeldung zu einer unserer Veranstaltungen bzw. zu ei-
nem unserer Kursangebote verpflichtet zur Zahlung des gesam-
ten Teilnahmebeitrags sowie zur Teilnahme. Ist dennoch eine  
Abmeldung notwendig (siehe 4.1) und erfolgt Ihre Abmeldung 
früher als 7 Werktage vor der Veranstaltung, erstatten wir be-
reits bezahlte Teilnahmegebühren in der Regel zurück. Bei einer 
Abmeldung, die wir später als 7 Werktage vor der Veranstaltung 
erhalten, sind Sie zur Zahlung des gesamten Teilnahmebeitrags 
verpflichtet. Bereits bezahlte Teilnahmegebühren erstatten wir 
in diesem Fall in der Regel nicht zurück.

4.3	�KBW und ZdF können eine Veranstaltung absagen, wenn die 
Mindestteilnehmerzahl nicht erreicht bzw. eine Absage durch 
die Referentin oder den Referenten erfolgt ist. KBW und ZdF 
behalten sich das Recht vor, eine fachlich gleichwertige Ersatz-
person zu stellen. Bei Rücktritt von Seiten des KBW oder des 
ZdF werden bereits erhobene Teilnahmegebühren grundsätzlich 
in voller Höhe zurückerstattet.

4.4	�Bei Studien- bzw. Pilgerreisen gelten darüber hinaus die Ge-
schäftsbedingungen des Reiseveranstalters.

5.	 Haftung
	� Für Unfälle, Diebstähle, Verluste oder Schäden jeglicher Art im 

unmittelbaren Zusammenhang mit einer Veranstaltungsteilnah-
me übernehmen KBW und ZdF keinerlei Haftung, die sie nicht 
zu vertreten haben.

6.	 Spendenmöglichkeit
	� Unterstützen Sie unsere Bildungsarbeit mit einer – einmaligen 

und / oder regelmäßigen – Spende. Da unser Verein gemein
nützig ist, sind wir gerne bereit, Ihnen eine entsprechende 
Spendenquittung auszustellen. Bitte beachten Sie, dass der 
Überweisungsbeleg solcher freiwilligen Zuwendungen bis 
200,00 Euro als Beleg für das Finanzamt gültig ist. Herzlichen 
Dank für die Unterstützung unserer Arbeit!

	 Unsere Bankverbindung lautet:
	 Sparkasse Erding-Dorfen
	 IBAN: DE41 7005 1995 0760 0019 60
	 BIC: BYLADEM1ERD
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DATENSCHUTZ

Datenschutzrechtliche Informationen

NACH § 15 KDG Programmheft, Stand 10.08.2020

Wir danken Ihnen für Ihr Interesse an unserem Programmheft und 
unseren Angeboten.

Das Katholische Bildungswerk im Landkreis Erding e.V. nimmt 
den Schutz von persönlichen Daten sehr ernst und hält sich an die 
Regeln der Datenschutzgesetze, insbesondere des Gesetzes über 
den Kirchlichen Datenschutz (KDG). Die nachfolgenden Erläuterun-
gen geben einen Überblick, wie der Datenschutz im Bildungsbetrieb 
umgesetzt wird:

1.	 Kontaktdaten des Verantwortlichen
	 Katholische Bildungswerk im Landkreis Erding e.V.
	 1. Vorsitzender Walter Müller
	 Kirchgasse 7, 85435 Erding
	 08122-1606; info@kbw-erding.de; www.kbw-erding.de

2.	 Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
�	 Erzbischöfliches Ordinariat München
	 AC.2.DS Stabsstelle Datenschutz
	 Kapellenstr. 4, 80333 München
	 datenschutz@ordinariat-muenchen.de

3.	 Allgemeines zur Datenverarbeitung
	� Die nachfolgende Erklärung gibt einen Überblick darüber, 

welche Art von personenbezogenen Daten (§ 4 Nr. 1 KDG) der 
Betroffenen, zu welchem Zweck und auf welcher Rechtsgrund-
lage im Zusammenhang mit der Durchführung einer Veranstal-
tungen verarbeitet werden und welche Rechte die Betroffenen 
gegenüber dem Verantwortlichen haben.

4.	 Datenverarbeitung
	� Personenbezogene Daten der Betroffenen werden von dem 

Verantwortlichen ausschließlich zur Durchführung von Veran-
staltung verarbeitet. Rechtsgrundlage hierfür ist § 6 Abs. 1 lit. c 
KDG. 
Nach Beendigung sowie den hieraus folgenden rechtlichen 
Verpflichtungen, werden die verarbeiteten personenbezogenen 
Daten (wie Name, Anschrift, Kontaktdaten etc.) datenschutz
gerecht gelöscht, sofern gesetzliche Aufbewahrungspflichten 
nicht eine längere Speicherung erfordern.

5.	 Weitergabe personenbezogener Daten
	� Soweit zur Durchführung von Veranstaltung erforderlich, gibt 

der Verantwortliche personenbezogene Daten in dem jeweils er-
forderlichen Umfang an Dritte (wie z.B. andere Vertragspartner, 
usw.) weiter. Dies erfolgt stets unter Beachtung der jeweils 
geltenden Regelungen über den Datenschutz, insbesondere 
der Voraussetzungen von § 6 KDG und erforderlichenfalls auf 
Grundlage einer Vereinbarung über die Verarbeitung personen-
bezogener Daten im Auftrag nach § 29 KDG.

6.	 Rechte der Betroffenen nach §§ 17 ff. KDG
	� Die Betroffenen haben gegenüber dem Verantwortlichen 

folgende Rechte hinsichtlich der sie betreffenden personen
bezogenen Daten:

	 • Recht auf Auskunft (§ 17 KDG),
	 • Recht auf Berichtigung (§ 18 KDG) oder Löschung (§ 19 KDG),
	 • Recht auf Einschränkung der Verarbeitung (§ 20 KDG),
	 • Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung(§ 23 KDG) und 
	 • Recht auf Datenübertragbarkeit (§ 22 KDG).

Zur Geltendmachung dieser Rechte steht der Datenschutzbeauftrag-
te des Verantwortlichen zur Verfügung (vgl. Ziffer 2). Die Wahrneh-
mung dieser Rechte ist grundsätzlich kostenfrei.

Die Betroffenen haben zudem das Recht, sich beim Diözesandaten-
schutzbeauftragten (Datenschutzaufsicht) über die Verarbeitung 
ihrer personenbezogenen Daten durch den Auftraggeber zu be-
schweren.

Die Kontaktdaten des Diözesandatenschutzbeauftragten lauten:

	 Katholisches Datenschutzzentrum Bayern (KdöR) 
	 Datenschutzaufsicht für die bayerischen (Erz-)Diözesen 
	 Vordere Sterngasse 1 
	 90402 Nürnberg 
	 Telefon 0911 47774050 
	 Fax 0911 47774059 
	 post@kdsz.bayern www.kdsz.bayern 

	 Weitere Informationen finden Sie auch im Internet unter 
	 www.kbw-erding.de
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Unsere Geschäftsstelle 

Katholisches Bildungswerk 
im Landkreis Erding e.V. 
mit Zentrum der Familie

Kirchgasse 7, 85435 Erding
Tel. 08122 / 6063 
zentrumderfamilie@kbw-erding.de

www.kbw-erding.de

Kompetenz stärken – 
        Zukunft gestalten

Das Zentrum der Familie ist die Familien- 
bildungsstätte des Katholischen Bildungswerks 
im Landkreis Erding.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der Fort
bildung für Fachkräfte in Kindertagesstätten. 
Unser Angebot reicht von der Stärkung persön
licher und sozialer Kompetenzen bis hin zu 
kreativen Ideen für den Kita-Alltag.

AUSSERDEM TEIL UNSERES PROGRAMMS: 
5 Module der Fachkraftgewinnung für den Quer-
einstieg in das Berufsfeld Kindertagesstätte.

Diese Angebote richten sich an Menschen, die 
neu in dieses wichtige Arbeitsfeld starten – 
praxisnah, unterstützend und mit Blick auf die 
Anforderungen im Alltag.

Ob erfahrene Fachkraft oder Neueinsteiger:in – 
wir begleiten Sie auf Ihrem Weg mit Wissen, 
Erfahrung und Herz.

Alle Veranstaltungen 
finden Sie auch auf:




